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 Lausanne, le 8 juillet 2026 

 
Lettre ouverte : Inaction du DEF – Impréparation et mise en danger des élèves et du personnel  
 
Monsieur le Chef du DEF, 
 
Après que l’école vaudoise a traversé deux nouvelles périodes de chaleur extrême (en mai et en juin), nous 
devons à son personnel ainsi qu’à ses élèves de vous interpeller pour la 6ème fois concernant les fortes 
chaleurs dans les établissements. Car ce que nous savions et craignions s’est une nouvelle fois produit – 
comme en 2023 - en raison de l’impréparation du DEF concernant les mesures à prendre, notamment dans 
l’immédiat, pour faire face à la situation, rendant la mission de l’école très compromise et mettant à mal 
les organismes des élèves ainsi que du personnel. 
Vous avez ignoré nos alertes et nos demandes lorsque nous avons rapporté, chaque année, des mesures 
inadéquates, inappliquées ou inapplicables. Vous êtes resté inactif devant nos retours qui relevaient des 
températures dépassant parfois les 40°C.  
Lors de cette dernière période de grandes chaleurs, notre syndicat a demandé au personnel des écoles 
obligatoires et post-obligatoires de mesurer les températures– et photographié les thermomètres souvent 
apportés par leurs soins - dans les locaux, à plusieurs moments de la journée et de nous informer des 
mesures prises ou non par leur direction.  
 
Des constats très préoccupants 

Concernant les températures (salles de classes, salle des maître·sses, secrétariats, directions etc.), des 
mesures avoisinant ou dépassant les 30 degrés nous ont été rapportées déjà les premiers jours (lundi 16 
et mardi 17 juin) dans plusieurs locaux ; la semaine avançant et les bâtiments chauffant au fil de la semaine, 
les températures ont dépassé allègrement les 30 degrés déjà très tôt le matin alors même que les élèves 
n’étaient pas encore arrivé·es. Précisons que ces températures problématiques ne concernent pas que des 
établissements en ville. Nous avons frôlé les 40 degrés dans certains locaux. 
 
Un guide largement inopérant 

Malgré cette situation très problématique, très peu de collègues relaient des mesures adaptées et 
suffisantes prises par leur direction. Ceci est valable autant pour l’école obligatoire que post-obligatoire. 
Parmi ces mesures basiques nécessaires, relevons notamment celles-ci, qui ont manqué très 
fréquemment :  

- Protocole clair pour la sécurité et la prise en charge des élèves obligeant les enseignant·es à 
solliciter la direction pour obtenir des informations 

- Courant d’air le matin (par les concierges ou un autre personnel) 
- Équipement supplémentaire fourni malgré les fortes chaleurs 
- Moyen fourni pour mesurer les températures 
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Plusieurs directions n’ont pris aucune mesure alors que la situation l’exigeait (notamment concernant 
l’information de la limite légale de 28°C pour les personnes vulnérables et femmes enceintes). 
Au vu de la situation préoccupante, de nombreuses enseignant·es ont pris en charge elles et eux-mêmes 
la responsabilité de tenter de rendre vivables les cours et les locaux, par exemple, en allant très tôt le matin 
sur place pour produire des courants d’air, en faisant l’acquisition de sprays d’eau pour leurs élèves ou de 
ventilateurs afin de les installer dans leur classe.  
Le constat est donc très clair : le guide que vous avez publié est largement inopérant. 
Parce qu’il laisse la possibilité à chaque direction de mettre en place ou non des mesures et parce qu’il 
propose certaines mesures qui sont inapplicables par manque de moyens notamment. 
Il n’est plus permis de continuer à ignorer cet état de fait. L’inaction du DEF met en danger notre santé et 
celles des élèves, et elle entrave fortement l’école, qui en pleine fournaise, se voit empêchée dans sa 
mission de service public. 
 
Fermer les écoles n’est pas une solution durable 

Car si le SSP préconise une directive fixant les conditions du congé de chaleur dans les heures critiques, il 
rappelle que celle-ci ne serait à privilégier que dans le cas où toutes les mesures mises en place ne 
permettraient pas de protéger la santé des élèves et du personnel. Là encore, nous constatons que les 
directions, possiblement à court de mesures applicables et de moyens, et sans aucun doute inquiètes, à 
raison, pour la santé des élèves (et parfois du personnel), ont décidé de fermer des dizaines de classes à 
travers le canton. 
Pour le SSP, le tout ou rien n’est pas une politique publique acceptable. 
Dans cette perspective, et au-delà des mesures immédiates, il s’avère aussi plus que jamais urgent, de 
préparer l’école à moyen et long termes aux changements climatiques avérés et profonds en prévoyant des 
mesures permettant de faire école et d’éviter sa fermeture. 
Monsieur le Chef du DEF,  
Le temps presse. Nous vous demandons donc, une fois de plus, d’ouvrir des négociations sur le Guide 
pratique concernant les mesures à prendre en cas de fortes chaleurs (versions DGEO et DGEP) ainsi que 
sur les mesures à élaborer à plus long terme sur cette question et ceci sans délai. 
Oseriez-vous continuer à prétendre que le guide et son application conviennent ? Voulez-vous réellement 
continuer à refuser d’entrer en discussion avec les représentant·es de celles et ceux qui font l’école et à 
vous délester de vos responsabilités d’employeur et de la protection de la santé des élèves ? Quel autre 
moyen aurait alors le personnel des écoles de faire enfin entendre son alarme que celui de la grève ? 
 
Dans l’attente de votre réponse, nous vous remercions de l’attention portée à notre demande et vous 
présentons, Monsieur le Chef de Département, nos meilleures salutations. 
 
Pour le SSP-Enseignement, 
 
Cora Antonioli, Marc Gigase, Catherine Friedli 
Membre SSP-Enseignement Membre Comité SSP-Enseignement Secrétaire SSP 
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